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Transfert d’entreprise et transfert du personnel
L’amélioration des conditions de vie et de travail constitue l’un des premiers objectifs sociaux communautaires, puisque dès le traité CECA (art. 117) il est affirmé. Dans ce domain ce situe la protection des droits des travailleurs, dans le cadre duquel le droit communautaire consacre une place primordiale au maintient des droits des travailleurs en cas de transferts d’entreprises des 1977, par la directive 77/187. 

Cette directive a 

